Allegato A
(domanda in carta semplice)


Al Direttore del Conservatorio Statale di Musica
Giacomo Puccini di Gallarate

DOMANDA DI INCLUSIONE IN GRADUATORIA
DI ACCOMPAGNATORI AL PIANOFORTE E AL CLAVICEMBALO


Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________ 

nato/a a _________________________________________ (prov. ______) il __________________ 

residente in _________________________________________ (prov. ______) c.a.p. ___________ 

via _____________________________________ codice fiscale ____________________________ 

tel. _________________________ mail ____________________________________

PEC ________________________________

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di reclutamento di n. 1 “Accompagnatori al pianoforte e al clavicembalo”.

 A tal fine, ai sensi del DPR 445/2000, dichiara sotto la propria responsabilità di possedere tutte le caratteristiche riportate all’art. 2, comma 1, e precisamente:

· di essere in servizio nell’Istituzione a cui fa istanza di stabilizzazione, o sia stato in servizio nel 2022/2023 o nel 2023/2024 in tale istituzione per il profilo di Accompagnatore al pianoforte e al clavicembalo (art. 164 del CCNL 18/01/2024); 
· [bookmark: _GoBack]di aver maturato tre anni di servizio presso Istituzioni AFAM (intendendo per “anno di servizio” lo svolgimento nello stesso anno accademico di almeno 180 giorni di contratto a tempo determinato o di almeno 150 ore, anche sommando servizi prestati in diverse Istituzioni, purché 
sempre a fronte di una procedura selettiva per esami o per esami e titoli) con contratto di lavoro flessibile;
· che i tre anni di servizio sono stati prestati in seguito al superamento di una procedura selettiva pubblica per esami o per esami e titoli.

Dichiara, altresì, sotto la propria responsabilità:
1. di essere cittadino italiano o di altro Stato dell’Unione Europea; 
2. di avere età non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 66;
3. di possedere l’idoneità fisica all’impiego;
4. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ______________________________ oppure di non essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente motivo:
_________________________________________________________________________;
5. di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione o dichiarato/a decaduto/a per aver conseguito l’impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile;
6. non essere incorsi nelle sanzioni disciplinari di cui all’art. 56, commi 5 e 6, del CCNL del 16.2.2005 o nelle corrispondenti sanzioni previste dal precorso ordinamento;
7. non essere dipendenti dello Stato o di enti pubblici collocati a riposo in applicazione di disposizioni a carattere transitorio o speciale;
8. non trovarsi nello status di interdetti o inabilitati;
9. di non aver riportato condanne penali e di non avere carichi penali pendenti; oppure
di avere riportato le seguenti condanne penali e/o avere i seguenti carichi pendenti[footnoteRef:1]: [1:  Indicare la data del provvedimento e l'autorità giudiziaria che lo ha emesso.] 

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;

10. di non trovarsi nelle altre condizioni di inammissibilità previste dal bando di concorso;
11. di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza di cui all’art. 5 del DPR 487/1994, come modificato e integrato dal DPR 82/2023:
____________________________________________________________________________;
12. di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato nel profilo di accompagnatore al pianoforte o di accompagnatore al clavicembalo.


Luogo e data ________________________________________


Firma ______________________________________________
(non soggetta ad autenticazione)


Si allega la seguente documentazione richiesta per l'ammissione al concorso:
1) Documento di riconoscimento in corso di validità;
2) Allegato B comprensivo dei servizi svolti, adeguatamente dettagliati in merito alla durata e agli estremi di protocollo del Bando di selezione e della relativa graduatoria di merito.
3) Allegato C (Informativa privacy)






